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ПРЕАМБЮЛ 

 
Ние, Младите граждани за европейско развитие на България (МГЕРБ), като 

младежка структура на ПП ГЕРБ: 
 
• споделяме изцяло принципите, идеите и ценностите на ПП ГЕРБ; 
• отстояваме, като граждани на Европейския съюз, принципите на 

демокрацията и правовата държава; 
• сме загрижени за просперитета на България, акцентирайки върху 

развитието на младежта, зачитането на човешкото достойнство, 
свободата, равноправието, солидарността; 

• полагаме усилия, редом с ПП ГЕРБ, за развитието и разпространението на 
европейските демократични принципи и създаването на активно и развито 
гражданско общество в България; 

• работим за развитието на европейския свободен пазар и конкуренция, с цел 
повишаване благосъстоянието на гражданите; 

• сме част от един глобализиращ се свят, чието успешно развитие бихме 
искали да подпомогнем; 

• вярваме, че младежта е основен градивен фактор за всяко общество и 
приемаме задължението да полагаме грижи за развиване на потенциала на 
младите хора. 

 
Ние решихме да работим главно в посока съчетаване на добрите практики, 
ценности и идеи на ЕС заедно с българските традиции и идеали. 
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I. ОСНОВНИ ПРИНЦИПИ И ЦЕННОСТИ  

1. ОСНОВНИ ПРИНЦИПИ  
Като се позоваваме на добрите европейски практики, МГЕРБ прие за свои 

основни принципи: 
 
• Да подпомага развитието на демократична България в рамките на 

евроатлантическите структури и да защитава нейните права; 
• Да спомага за по-нататъшното задълбочаване на интеграционните 

процеси в Европейския съюз; 
• Да подпомага личностната, социална и професионална реализация на 

младите хора; 
• Да стимулира активното включване на младите хора в обществено-

политическия и икономически живот в страната; 
• Да защитава социалните интереси на младите хора; 
• Да работи за повишаване на икономическата и политическата култура на 

младежите в България; 
• Да работи за повишаване на конкурентоспособността на младите хора в 

различните сфери на обществено-икономическия живот, с оглед 
адекватна реализация на световния и, в частност, европейски пазар на 
труда; 

• Да подкрепя всяка инициатива, допринасяща за взаимодействието и 
интегрирането на българските младежи в европейските структури;  

• Да се стреми към активен диалог с младите хора в България, с цел 
изясняване на техните потребности и интереси и намиране на най-
благоприятния път за осъществяването им.  

 

2. ОСНОВНИ ЦЕННОСТИ 

 
Ние, младежите от ПП ГЕРБ, споделяме безприкосновено: 

 
● принципите на либералната демокрация:  
свобода, равенство, независимост, толерантност, мир, хуманизъм и 

справедливост; 
● основните права на гражданите на Република България и европейските 

граждани; 
● върховенството на закона; 
● справедливостта и толерантността; 
● равенството на възможностите; 
● устойчивия икономически растеж; 
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II. ИКОНОМИКА И КОНКУРЕНТНОСПОСОБНОСТ 

 
Ние, МГЕРБ, сме за провеждане на необходимите реформи, които 

качествено и в цялост да подобрят бизнес средата в България. Убедени сме, че 
подобряването на качеството на живот на гражданите е в пряка връзка с 
утвърждаването на страната ни като привлекателно място за чуждестранни 
инвестиции и развитие на бизнеса. 
 

Нашите основни принципи са: 
 
• усвояване на най-добрите международни бизнес практики; 
• предприемачески дух; 
• върховенство на закона; 
• свободна търговия, конкуренция и развит пазар;  
• демократични принципи; 
• ефективен, координиран и социално-отговорен подход във 

взаимодействието с държавната власт; 
 

Сред основните приоритети на МГЕРБ, както и сред тези на ПП ГЕРБ, е 
постигането на висок и устойчив икономически растеж. Това може да стане 
чрез: 
 
• получаване на конкурентноспособно образование; 
• повишаване на квалификацията на кадрите; 
• създаване на нови работни места; 
• привличане интереса, както на местни, така и на чуждестранни 

инвеститори; 
• създаване на привлекателен бизнес климат; 
• увеличаване на икономическата свобода на предприемачите и 

инвеститорите; 
• насърчаване на ИКТ сектора и използване на потенциала му за 

повишаване на заетостта и икономическия растеж; 
• развитие на пазара на рисков капитал в България.  

 
Ние, МГЕРБ, отчитаме необходимостта от и подкрепяме: 

 

• Държавна политика за осигуряване на достатъчно квалифицирана 
работна ръка, която е необходима за икономическия растеж на 
страната; 

• Извършването на целенасочени реформи в образованието и 
въвеждането на обучение по време на целия живот, с цел изграждане на 
икономическа и бизнес култура сред младите хора за повишаване на 
техните конкурентноспособни и професионални качества; 
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• Реформа в средното и висшето образование, която да адаптира 
специалностите към икономическите реалности;  

• Развитие на практическите знания и умения на младите хора още по 
време на придобиване на тяхното образование; 

• Повишаването на заетостта сред младежите; 
• Улесняване на процедурите за стартиране и развитие на частен бизнес 

от млади хора; 
 

Ние, МГЕРБ, ще: 
 
• работим за засилване на връзката образование-бизнес, образование-

публичен сектор; 
• насърчаваме младите хора, желаещи да стартират частен бизнес; 
• работим за създаването на функционираща Национална информационна 

мрежа за обучаващите се кадри; 
• информираме младите европейски граждани на България за 

възможностите за професионално развитие и обучение; 
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III. РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИЯ КАПИТАЛ И ОБРАЗОВАНИЕ 

 
Образованието, както и допълнителната квалификация и преквалификация 

на младите хора е ключова инвестиция в тяхното бъдеще и респективно в това на 
страната. 
 

Ние, МГЕРБ, сме за: 
• стимулиране повишаването на качеството на образование в България с 

цел по-висока конкурентноспособност на международно и в частност на 
европейско ниво; 

• създаване на конкурентни условия между българските висши учебни 
заведения; 

• повишаване квалификацията на преподавателите; 
• образование, съобразено с търсенето на пазара на работна ръка; 
• хармонизиране на българската образователна система с европейската, 

с цел създаване и развиване на широка мрежа от контакти между 
университетите и обучаващите се в тях студенти; 

• развиване и широко прилагане на европейските програми за обмен и 
обучителни стажове; 

• ориентация от завършването на средното към  висшето образование; 
• прилагане и развиване на европейската инициатива „Обучение през целия 

живот”;  
• създаване на благоприятни условия за реализиране на младите хора в 

България, което ще доведе до намаляване процента на хората, търсещи 
своята професионална реализация извън границите на страната; 

• създаване на силни и независими студентски организации, които да 
защитават правата на българските студенти; 

• подпомагане ефективното функциониране на институциите на пазара 
на труда и подобряване качеството на посредническите услуги в 
областта на заетостта и професионалната ориентация и реализация 
на младите хора; 

• повишаване активното участие на младите хора в обществения живот; 
• популяризиране работата на младите хора и постиженията на техните 

организации и проекти; 
• провеждане на изследвания по теми, свързани с младежта и нейните 

проблеми и потребности; 
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IV. МЛАДЕЖ, СПОРТ 

 
С оглед на високата значимост на политиките за развитие на младежта и 

демографските проблеми в България през последните години, ние МГЕРБ, 
съгласно с политическата програма на ПП ГЕРБ, както и Европейските 
нормативни документи, сред които „Бялата книга за Европейската младеж” от 
2001, „Европейски пакт за младежта” от 2005 и „Европейската харта за участието 
на младите хора в живота на общините и регионите” смятаме за своя отговорност 
и основна цел съхранението, развитието и инвестирането в младежта в България. 
 

Ние, МГЕРБ сме за: 
 
• Развитието на политика за младите хора, която да спомага и 

регламентира за тяхната обществена и политическа интеграция; 
• Работа по посока връщането в България на обучаващи се в чужбина 

български младежи, което непосредствено ще подобри демографската 
ситуация в страната; 

• Създаването на благоприятни условия за професионално, социално и 
личностно реализиране на младите хора;  

• Приобщаването на младежите в управлението на местно и национално 
ниво.  

 
Спортът като социално и икономическо явление създава значими ценности, 

като отборен дух, солидарност, толерантност и честна игра, които способстват за 
личностното развитие и реализация. Ние, МГЕРБ ще работим, съвместно с ПП 
ГЕРБ за стимулиране изграждането на съвременна спортна база за масов и 
професионален спорт, която да отговаря на международните и в частност 
европейските изисквания за здравословна физическа дейност.  
 

Като се позоваваме на Бялата книга за Спорта на Европейската комисия, 
приета в Брюксел на 11.07.2007 г., обновяваща “Европейската харта на спорта за 
всички от 1975 г.”, “Европейската спортна харта от 1992 г.” и други нормативни 
документи, в областта на спорта, ние подкрепяме: 
 

• Осигуряването на условия и възможности на всеки човек да участва 
индивидуално и колективно в спорта; 

• Гарантирането наличието на физическо образование в училищата;  
• Утвърждаването на спорта, като част от националния престиж;  

 
Ние, МГЕРБ, приемаме за свои - принципите за развитие на спортната 

дейност в обществена полза в следните насоки:  
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• Изготвяне на проекто-предложения на програми и стратегии за 
развитие на спорта, организиране на спортната дейност и подобряване 
на спортно-материалната база; 

• Сътрудничество с местни, национални и международни организации за 
подпомагане развитието на спортната дейност, популяризиране на 
спорта и обмен на опит;  

• Насърчаване на здравословния начин на живот и възпитание в 
традиционните спортни ценности 

• Участие в проекти по Европейски програми за развитие на младежка и 
спортна дейност.  
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V. ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ, СОЦИАЛНА ПОЛИТИКА 

 
Ние, МГЕРБ, сме за: 

 

• Здравеопазване - достъпно за всички; 
• Насърчаване употребата на Европейската здравна карта, която е 

препоръчителна в рамките на ЕС; 
• Развитие на политиката за защита на общественото здраве, като 

важен фактор за икономически растеж; 
• Отговорно поведение от страна на бизнеса относно предоставяне на 

безопасни условия на труд и изплащане на здравни осигуровки на 
служителите; 

• Проява на по-голяма толерантност към хората в неравностойно 
положение и стимулиране на работодатели за наемането на такива 
лица; 

• Прилагането на антидискриминационна политика и политика за защита 
на човешките права и свободи.  

 
Ние, МГЕРБ, ще: 

 
• информираме младите хора за политиката на корпоративна социална 

отговорност (КСО) посредством кампании, обучения и семинари; 
• започнем диалог между работодателските организации и младежите с 

цел обсъждане на новите европейски практики в сферата;  
• настояваме пред работодателските организации за водене на социално-

отговорна фирмена политика.   
 

Зависимостта от наркотици, алкохол и медикаменти се превръща в 
заплаха за обществото. Ние, МГЕРБ, смятаме, че е необходимо: 
 
• организирането на разяснителни кампании от специалисти в тази 

област относно леталния ефект от употребата на наркотици, алкохол 
и медикаменти и сапътстващите ги социално-обществени проблеми;  

• засилване на информационната дейност в тази област, чрез активното 
включване на бивши наркозависими младежи в различни кампании срещу 
употребата на наркотици.  
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VI. ИНФРАСТРУКТУРА – ТРАНСПОРТ, ЕКОЛОГИЯ, ЕНЕРГЕТИКА 

 
Ние, МГЕРБ осъзнаваме взаимната свързаност на проблемите в 

транспорта, екологията и енергетиката и подкрепяме инициативи за тяхното 
решаване, а именно: 
 

Транспорт 
Транспортът е основен отрасъл в икономиката и касае пряко живота и 

всекидневието на всички в обществото. Проблемите, свързани със свободата на 
движение и опазването на околната среда прави младите хора съпричастни и 
отговорни по тази тема.  
 

Енергетика 
Младите хора, като носители на новото и създатели на алтернативата 

трябва да поставят акцент върху пестеливото и разумно използване на 
енергийните ресурси, популяризирайки разпространението и прилагането на 
възобновяеми енергийни източници.  
 

Екология 
Ние, МГЕРБ, подкрепяме:  

• осигуряването на чиста и здравословна среда на живот и работа; 
• провеждането на отговорна фирмена политика от страна на българския 

бизнес, поставяйки акцент върху един от основните компоненти на 
„КСО” - политика по опазване на околната среда; 

• въвеждане и прилагане на европейските екологични стандарти и 
намаляване на емисиите на вредни газове, залегнали в протокола от 
Киото; 

• повишаване на екологичната култура у младите хора; 
• насърчаване на активно отношение за опазване на околната среда и 

природните богатства. 
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VII. МЕЖДУНАРОДНИ ПРИОРИТЕТИ И ЦЕЛИ  

 
Ние, МГЕРБ, сме за активно участие и представяне на българските 

младежи в европейските структури и организации. Определяме за наши цели 
и приоритети:  
 
• Членство в Младежката организация на Европейската народна партия, 

студентската организация на ЕНП – “Европейски демократични 
студенти” и други европейски младежки демократични организации. 
Посредством нашето участие в тях, като представители на страна от 
Балканите, ще можем да спомогнем чрез нашите бъдещи инициативи и 
предложения за обогатяване и развиване на интеграционните процеси в 
Европейския съюз; 

• Политика на добросъседство и ще се стремим към нейното широко 
прилагане; 

• Общите европейски ценности, които се съдържат в „Хартата за 
основните права” – образование, свободна конкуренция, демократични 
принципи; 

• Насърчаване обмяната на опит и знания между европейски и 
международни младежки организации; 

• Насърчаване на трансграничното сътрудничество между младежките 
организации; 

• Популяризиране на доброволните инициативи и неформалното обучение 
в междукултурна среда.  
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VIII. КУЛТУРА  

 
МГЕРБ осъзнава значението на културата в живота на младите хора. 

Българите притежават голям културен потенциал и наследство. След 
присъединяването ни към ЕС пред нас се откри възможността за 
обогатяване на културните ни ценности в обединена Европа. За тази цел 
МГЕРБ подкрепяме: 
 

• организиране на програми за културен обмен; 
• популяризиране на културните достижения на България  в Европейската 

общност; 
• организиране на мероприятия, стимулиращи културното обогатяване на 

младите български, европейски граждани; 
• създаване и осъществяване на програми за развитие на изкуството в 

България; 
• създаване и утвърждаване на културното обогатяване у младите хора; 
• улесняване достъпа на младежите до културата във всичките й форми; 
• подкрепяне и популяризиране на възможностите на младите хора за 

творческа дейност.  
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 
Младите хора са бъдещето на демократичното общество и този факт ни 

прави отговорни да спомогнем изграждането на високоморална и отговорна 
младеж. Необходимо е да положим усилия за развитието, съхраняването и 
инвестицията в младежта като основно социално богатство на страната ни. 
Основна цел на МГЕРБ е да работим за интегрирането на младите хора в 
обществения живот, да поощряваме отговорното поемане на предизвикателствата 
на живота, да подпомагаме творческото мислене и тяхното желание в търсенето 
на нови пътища за личностно и обществено развитие. 
 


